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Handleiding accrediatie Kynologisch Instructeur 
 

Stichting Platform van Professionele Diergedragsdeskundigen heeft een aantal 

basisvoorwaarden gesteld die voor alle vermelde Kynologisch Instructeurs gelden. 

 

OPLEIDING 

De Kynologisch Instructeur beschikt over een diploma van een door de Raad van Beheer erkend 

opleidingsinstituut, Raad van Beheer-Opleidingen, dat ook nog aan de volgende eisen voldoet: 

● Er geven minimaal vijf verschillende docenten les gedurende de opleiding tot 

Kynologisch Instructeur. 

● Van deze vijf docenten hebben minimaal  twee een afgeronde HBO opleiding. 

● Het praktijkexamen van Kynologisch Instructeur wordt afgenomen door minimaal twee 

examinatoren. 

● Aan het instituut wordt les gegeven volgens  up to date wetenschappelijke inzichten en 

niet volgens slechts één bepaalde methode. 

● Het instituut stimuleert het gebruik van positieve trainingstechnieken, maar behandelt 

tijdens de theorie van de leerprincipes elke vorm van operante conditionering en 

verschillende trainingshulpmiddelen.  

● Reeds geaccrediteerde opleidingen:  

✓ Tinley Academie: Kynologisch Instructeur, 1, 2 en 3 

✓ O&O: AV en OH (oude stijl) 

O&O: Module A, B én C (nieuwe stijl vanaf 2013-2014) 

✓ Martin Gaus Academie / Edupet: tot en met 2012 Instructeur I & II of complete GT 

opleiding met module 3 en 4, vanaf 2013 Instructeur I, II én III, vanaf 2016 volledig 

diploma (te verkrijgen na I, II en III). 

✓ Het hoogste diploma wat je recht geeft op het voeren van de titel kynologisch instructeur 

dien je bij de SPPD aanmelding te overleggen. 

✓ HACR, afgeronde opleiding, alle modules behaald. 

Annorlunda. 

 

PRAKTIJK (uren eis) 

● Van de 12 maanden per jaar geeft de Kynologisch instructeur minimaal 10 maanden voor 

7 uur per maand aantoonbaar les. Gedurende deze 10 maanden dient de instructeur in 

het bezit te zijn van een geldig diploma zoals hierboven omschreven bij 'opleiding'. 

● Indien de Kynologisch Instructeur de werkzaamheden uitvoert in opdracht van een 

hondenschool, geeft deze hondenschool een verklaring waaruit blijkt hoeveel uur de 

instructeur werkzaam is. Deze verklaring is te downloaden bij online aanmelding. 

● Werkt de Kynologisch Instructeur als zelfstandig ondernemer dan mag hij de gewerkte 

uren aantonen door middel van een boekhoudersverklaring, een lesrooster, een 

websitepagina, of een ander gepubliceerd document.  

Stuur dan ook een KVK nummer mee als bijlage!  

● Het is mogelijk om je als Junior Kynologisch Instructeur te laten accediteren in het eerste 

jaar voorafgaand aan je definitieve accreditatie. De junior status is 1 jaar geldig. Je hebt 

dan nog geen 10 maanden werkervaring, maar beschikt wel over het juiste diploma, bent 

actief aan het werk binnen het vak (en kan dit overleggen) en beschikt over algemene 

voorwaarden en een gedegen klachtenregeling.  

 

https://www.sppd.nl/aangesloten-instructeurs.html
https://www.houdenvanhonden.nl/opleidingen-en-trainingen/kynologisch-instructeur/
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WERKWIJZE 

● Als Kynologisch Instructeur stimuleer je klanten om de hond oefeningen/vaardigheden 

aan te leren volgens positieve trainingstechnieken. 

● De hondenschool waar de Kynologisch Instructeur lesopdrachten voor uitvoert moet 

beschikken over Algemene voorwaarden en een klachtenregeling. Als de Kynologisch 

Instructeur zelfstandig ondernemer is beschikt hij/zij zelf over algemene voorwaarden en 

een klachtenregeling. De algemene voorwaarden en klachtenregeling dienen duidelijk 

vindbaar op de website van de hondenschool te staan. Is er nog geen klachtenregeling, 

dan kan deze via de site worden gedownload. 

 

KWALITEITSBEWAKING 

● De Kynologisch Instructeur verwijst, aantoonbaar, door naar een 

hondengedragstherapeut als tijdens de instructie of de aanmelding voor instructie 

aannemelijk is dat de gevraagde kennis en competentie het niveau van de instructeur te 

boven gaat.  

● De Kynologisch Instructeur en/of de hondenschool waar hij/zij werkzaam is, zijn 

verantwoordelijk voor klachtbehabdeling van een cursist. Mocht er ontevredenheid blijven 

bestaan, dan kunnen zowel de klant als instructeur/hondenschool voor advies terecht bij 

de SPPD.  

 

NASCHOLINGSEIS 

● De Kynologisch Instructeur volgt jaarlijks congressen, seminars en/of studiedagen die 

specifiek te maken hebben met gedrag van de hond, instructievaardigheid, en/of andere 

aan het beroep gerelateerde onderwerpen.  

● De na/bijscholings eis van 10 NP per jaar wordt gemiddeld verspreid over drie jaren. Per 

3 jaar dien je 30 NP’s te behalen.  

● De nascholingslijst op de website geeft een overzicht van de geaccrediteerde 

scholingsactiviteiten en het aantal te behalen punten per activiteit.  

● SPPD Kynologisch Instructeurs die als GT zijn aangesloten bij Tinley, NVGH of Certipet 

zijn vrijgesteld van het aanleveren van nascholingspunten. 

 

 

KOSTEN, AANMELDEN, OPZEGGEN EN HERACCREDITATIE 

● De kosten voor accreditatie (junior of senior) bedragen € 39,50 op jaarbasis (geldig t/m 

december in het lopende jaar).  

● De opzegtermijn bedraagt van 1 maand (uiterlijk voor 1 dec opzeggen voor accr 
volgend jaar) 

● Na het overmaken van de accreditatiekosten worden de gegevens beoordeeld voor 

accreditatie. Wij streven ernaar dit binnen 4 weken te bewerkstelligen. 

● Mocht de instructeur niet voldoen aan de gestelde eisen dan wordt er geen geld 

gerestitueerd. 

● Accreditatie is alleen geldig wanneer de naam van de Kynologisch Instructeur op de 

website van SPPD gepubliveerd wordt.  

https://www.sppd.nl/nascholingslijsten.html
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● Reeds geaccrediteerde Kynologisch Instructeurs leveren jaarlijks vóór 15 december van 

het lopende jaar de gegevens aan (via het online her accreditatie formulier) voor 

accreditatie in het volgende jaar. Dit is al mogelijk vanaf 1 oktober in het lopende jaar. 

 

 

BESCHIKBARE FORMULIEREN DOWNLOADBAAR OP DE WEBSITE: 

o Urenverklaring tbv van aantonen lesuren als je werkzaam bent op een 

hondenschol 

o Voorbeeld klachtenregeling 

o Gedragscode 

 

 


